П Л А Н

работы Управления  образования администрации 
Чебаркульского городского округа на 2014 год

 Управление образования планирует работу в 2014 году по следующим основным направлениям: 

1. Нормативное правовое обеспечение деятельности муниципальной образовательной системы

	№
	Содержание
	Сроки
	Исполнители

	I. Постановления администрации Чебаркульского  городского округа

	1
	О проведении месячника по военно-патриотическому воспитанию детей в образовательных организациях города
	январь
	Гришина О.А.

	2
	Об утверждении Порядка организации отдыха детей в период летних каникул в загородных учреждениях, организующих отдых детей
	март-апрель
	Гришина О.А.

	3
	Об утверждении Порядка организации отдыха детей в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием детей
	март-апрель
	Гришина О.А.

	4
	Об утверждении  положения  об организации  независимой оценки  качества  образования муниципальных образовательных организаций
	март-апрель
	Гришина О.А.

Артамонова Т.М.

Семячкина Г.Е.

	5
	О проведении в Чебаркульском городском округе  единого государственного экзамена в 2014 году 
	март-апрель
	Артамонова Т.М.

	6
	Об организации отдыха, оздоровления, занятости детей в каникулярное время 2014 года 
	апрель-май
	Гришина О.А.

	7
	О проверке готовности образовательных учреждений к новому 2014-2015 учебному году
	июнь
	Гришина О.А.

	     II. Приказы  начальника Управления образования

	1
	О проведении конкурсов профессионального мастерства педагогов  «Учитель года», «Педагогический дебют»
	 январь
	 СмирноваТ.А.

	2
	Приказы, регламентирующие проведение единого государственного экзамена для выпускников освоивших образовательные программы среднего общего образования в 2014 году
	январь-апрель
	Артамонова Т.М.

	3
	Приказы, регламентирующие проведение основного государственного экзамена для выпускников освоивших образовательные программы основного общего образования в 2014 году 
	январь-апрель
	Артамонова Т.М.

	4
	Приказы, регламентирующие проведение государственного выпускного экзамена для выпускников освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования в 2014 году
	январь-апрель
	Артамонова Т.М.

	5
	О проведении муниципального конкурса профессионального мастерства «Педагог года в дошкольном образовании»
	февраль
	Семячкина Г.Е.

	6
	Об утверждении положения  о муниципальной системе  оценки  качества образования Чебаркульского городского округа
	март
	Гришина О.А.

Артамонова Т.М.

Семячкина Г.Е.

	7
	О комплектовании ДОУ на 2014-2015 учебный год      
	июнь
	Семячкина Г.Е.

	8
	Об организации работы в 2014-2015 учебном году
	август
	Артамонова Т.М.

	9
	Об организации дистанционного обучения школьников
	сентябрь
	Артамонова Т.М.

	10
	Об организации дистанционного обучения детей- инвалидов
	сентябрь
	Артамонова Т.М.

	11
	О городской научно-практической конференции
	сентябрь
	Домнарева Е.В.

	12
	О городских олимпиадах 
	октябрь
	Смирнова Т.А.


 2. Вопросы для рассмотрения на аппаратных совещаниях при главе     Чебаркульского городского округа
	Квартал
	срок
	Наименование вопроса

	2 кв.
	май
	Об организации летней оздоровительной кампании 2014 года 

	3 кв.
	август
	О подготовке ОУ к новому 2014-2015 учебному году 

	4 кв.
	декабрь
	 О   реализации в 2014 году  Плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Чебаркульском городском округе» в части создания дополнительных мест для детей  дошкольного возраста


       3.
Мероприятия с участием главы Чебаркульского городского округа и    депутатов Собрания депутатов Чебаркульского городского округа 

	№
	Наименование мероприятий
	Дата

	1
	Участие в награждении победителей городского конкурса «Учитель года», «Педагогический дебют», «Педагог года в  дошкольном образовании»
	февраль
апрель

	2
	Участие в проведении единых классных часов в школах города, посвященных Дню защитника Отечества и Дню Победы
	февраль
май

	3
	 Участие в празднике «Будущее Чебаркуля»
	 май 

	4
	Последний звонок в школах города
	25 мая

	5
	Августовское совещание работников образования  
	август

	6
	 День Знаний
	1 сентября


4. Обеспечение эффективности управления образовательной системой города
	I. Заседания Совета управления образования

	1
	1. Публичный доклад  Управления образования администрации Чебаркульского городского округа:  итоги  деятельности муниципальной  образовательной  системы в 2013 году и задачи на  2014 год.  
2. Анализ выполнения в 2013 году муниципальных заданий образовательными организациями города. 
	1 кв.

февраль
	Виноградова С.А.
Гришина О.А.

Гришина О.А.

Батуева Л.В.

	2
	1. О деятельности муниципальных образовательных организаций по выполнению требований  в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников.
	2 кв.

апрель
	Гришина О.А.

Семячкина Г.Е.
 

	3
	1.О результатах самообследования муниципальных образовательных организаций.
2. Об организации   независимой  оценки  качества образования муниципальных образовательных организаций.
	3 кв.

сентябрь
	Артамонова Т.М.

Семячкина Г.Е.
Гришина О.А.

	4
	1.  О перспективах развития содержания и учебно-методического обеспечения реализации национальных, региональных и этнокультурных особенностей реализации основных образовательных программ общего образования.
2. О предоставлении платных   услуг муниципальными образовательными организациями.
	4 кв.

ноябрь
	 Артамонова Т.М.

Батуева Л.В.

Гришина О.А.

	II. Проведение совещаний руководителей образовательных учреждений

	1
	1. О подготовке  к государственной итоговой аттестации.

 2. Об организации летней оздоровительной кампании 2014 года.   
	март
	Артамонова Т.М.

Гришина О.А.

	2
	1. Об итогах функционирования системы дошкольного 

образования в 2013 году.

2. О подготовке к муниципальному конкурсу 

профессионального мастерства «Педагог года 

в  дошкольном образовании»
	март
	Семячкина Г.Е.



	3
	1. О результатах  мониторинга готовности   и внедрения муниципальными общеобразовательными организациями   ФГОС НОО и ООО. 

2.  Развитие  детско-взрослого производства  через реализацию социальных проектов   
	май
	Артамонова Т.М.

Гришина О.А.,

Руководители ОО

	4
	1. Об эффективности управленческой деятельности 

администрации ДОО по повышению качества  

образовательного процесса. 

2. О комплектовании ДОО на новый учебный год с применением системы «Электроочередь».
	май
	Семячкина Г.Е.

Гладышева А.В.

Заведующие ДОУ

	5
	1. Итоги 2013-2014 учебного года.

 2.О готовности образовательных учреждений к новому 2014-2015 учебному году
	август
	Артамонова Т.М.

Семячкина Г.Е.

Гришина О.А.

	6
	1. Итоги комплектования групп ДОО.

2. Об определении итогов выполнения муниципальных заданий 2014 года и формировании муниципальных заданий на 2015 год
	октябрь
	Семячкина Г.Е.

Заведующие ДОУ

	7
	1.Реализация прав граждан на общее образование.

2. О взаимодействии ТПМПК с муниципальными общеобразовательными организациями по    сопровождению детей с ограниченными возможностями здоровья
	октябрь
	 Гришина О.А.

Артамонова Т.М.

	8
	1. О подготовке к сдаче статистических отчетов за 2014г
2. О деятельности по модернизации

 дошкольного образования в ЧГО в 2014 году
	декабрь
	Семячкина Г.Е.


  5.Ведомственный  (учредительский) контроль 

	№
	 Объект контроля
	Содержание  
	Срок  
	Исполнитель

	1

 
	 Муниципальные  образовательные  организации

  
	1. Готовность  муниципальных образовательных организаций к новому 2014-2015 учебному году.
	 август
	Гришина О.А.

Семячкина Г.Е.

Мелешкин В.П.

	
	
	2.Выполнение муниципального задания.
	  1 раз в квартал
	Батуева Л.В. Гришина О.А.

Семячкина Г.Е.

Артамонова Т.М.

	2
	Муниципальные общеобразовательные организации
	1. Деятельность руководителей ОО по подготовке к проведению  ГИА
	май
	Артамонова Т.М.

	
	
	2. Деятельность руководителей ОО  по контролю за реализацией национальных, региональных и этнокультурных особенностей реализации ООП НОО и ООО.
	ноябрь
	Артамонова Т.М.

	3
	МУДЗОЛ «Чайка»
	1. Готовность ЗОЛ к летней оздоровительной  кампании 2014 года
	июнь
	 Гришина О.А.

	
	
	2. Выполнение  муниципального задания.
	  1 раз в квартал
	Батуева Л.В. Гришина О.А.


6. Реализация Плана мероприятий («дорожная карта»)  «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в Чебаркульском городском округе»     
	№
	Мероприятия
	Срок  
	Ответственные

	I.Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	 1. Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации

	1.
	Реализация муниципальной целевой программы «Развитие дошкольного образования в г.Чебаркуле на 2014-2016 годы» 
	 2014г.
	УОА, руководители ОО

	2.
	Создание дополнительных мест в  муниципальных образовательных организациях различных типов, а также вариативных форм дошкольного образования:
	
	

	
	подготовка проектно-сметной документации для строительства    зданий дошкольных образовательных организаций
	в течение года
	УОА 

	
	строительство  пристроя и реконструкция МДОУ детский сад № 25;  капитальный ремонт помещений в МДОУ детский сад № 3, МОУ ООШ № 9 для открытия дошкольных групп
	2014г.
	УОА, руководители ОО

	3.
	Обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения:

- мониторинг и анализ предписаний надзорных органов;

 -подготовка предложений по минимизации регулирующих требований к организации дошкольного образования при сохранении качества услуг и безопасности условий их предоставления
	в течение года
	УОА, руководители ОО

	2.Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования

	4.
	Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования (ФГОС ДО):

- приобретение новых (актуализированных) образовательных программ в соответствии с ФГОС ДО
	в течение года
	УОА, руководители ОО

	5.
	Кадровое обеспечение системы дошкольного образования:

- опережающая подготовка педагогических работников в соответствии с ФГОС ДО;

- повышение квалификации и переподготовка педагогических работников дошкольного образования
	в течение года
	УОА, руководители ОО

	II.  Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере общего образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	1. Достижение новых качественных образовательных результатов

	1.
	Комплекс мероприятий по обеспечению условий для внедрения ФГОС начального общего образования (ФГОС НОО) и ФГОС основного общего образования (ФГОС ООО):

мониторинг условий для обучения учащихся по ФГОС  НОО и ФГОС ООО;

создание условий для обучения учащихся по ФГОС  НОО и ФГОС ООО;

 приобретение учебников и учебных пособий;

повышение квалификации педагогов для работы по ФГОС; 

организация сетевого взаимодействия по представлению опыта внедрения ФГОС  НОО и ФГОС ООО
	в течение года
	УОА, руководители ОО

	2.
	 Проведение мониторинга уровня подготовки и социализации школьников.

Апробация и анализ результатов мониторинга
	в течение года
	УОА, руководители ОО

	2. Обеспечение доступности качественного образования

	3.
	Реализация  концепции региональной системы оценки качества общего образования
	2014г.
	руководители ОО

	III.Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	1.Расширение потенциала системы дополнительного образования детей

	1.
	Разработка проекта ведомственной целевой программы «Развитие дополнительного образования в системе образования  Чебаркульского городского округа на 2014–2015 годы»
	2014г.
	Гришина О.А.

Батуева Л.В.

	2.
	Обеспечение сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций и  организаций дополнительного образования детей различной ведомственной принадлежности по реализации образовательных программ дополнительного образования
	в течение года
	УОА, руководитель МУДОД ЦДТ, руководители ОО

	3.
	Реализация муниципальной  целевой программы «Организация  отдыха, оздоровления,  занятости детей г.Чебаркуля в каникулярное время на 2014-2016 годы»
	2014г.
	УОА, руководители ОО

	4.
	Приведение условий организации дополнительного образования детей в соответствие с требованиями к условиям организации образовательного процесса, установленными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Челябинской области
	в течение года
	руководитель МУДОД ЦДТ

	2.Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению

	5.
	Реализация областной концепции сопровождения и поддержки одаренных и перспективных детей Челябинской области, утвержденной приказом Министерства образования и науки Челябинской области от 18.04.2012г. № 01-885 «Об утверждении областной концепции сопровождения и поддержки одаренных и перспективных детей Челябинской области», и комплекса мер  по выявлению, сопровождению и поддержке одаренных  и перспективных детей Чебаркульского городского округа, утвержденного приказом Управления образования администрации Чебаркульского городского  округа от  23.08.2013г. № 149/1
	2014г.
	Руководители ОО

	IV.Введение эффективного контракта в муниципальных  образовательных  организациях

	1. 
	Апробация модели реализации эффективного контракта в   муниципальных образовательных  организациях  
	2014г.
	УОА, руководители ОО

	2.
	Корректировка (изменение) показателей эффективности деятельности  муниципальных  образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников
	в течение года
	УОА, руководители ОО

	3.
	Повышение заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций в соответствии с Указами Президента РФ от 07.05.2012г № 597, от 01.06.2012г. № 761
	в течение года
	УОА, руководители ОО

	 4.
	Информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта:

организация    участия работников  муниципальных образовательных  организаций  в семинарах по вопросам, связанным с внедрением эффективного контракта;

публикация в СМИ информационных материалов о процессах внедрения эффективного контракта в  муниципальных образовательных  организациях;

проведение разъяснительной работы в трудовых коллективах  муниципальных образовательных  организаций 
	в течение года
	УОА,

 руководители ОО


7. План мероприятий по развитию системы образования города 
	№
	Мероприятия
	Срок 
	Исполнитель

	1
	Проведение конференций, научно-методических совещаний, обучающих семинаров по внедрению новых образовательных технологий
	в течение
года
	Смирнова Т.А.

	2
	Взаимодействие с научно-педагогическими кадрами ГОУ ДПО ЧИППКРО
	в течение
года
	Смирнова Т.А.

	3
	Повышение квалификации руководителей образовательных организаций за пределами Челябинской области
	в течение
года
	Смирнова Т.А.

	4
	Привлечение ученых Челябинского государственного педагогического университета по организации внеурочной деятельности с учётом ФГОС НОО (проект «Научное  развлечение»)
	январь - май
	Смирнова Т.А.

	5
	Проведение конференции научного общества учащихся
	 февраль
	Смирнова Т.А.

Домнарева Е.В.

	6
	Проведение интеллектуальных игр среди учащихся начальной школы «Первые шаги»
	март
	Смирнова Т.А.

	7
	Участие педагогов и образовательных организаций города  в Международном конкурсе, посвященном А.С.Макаренко
	март-апрель
	Смирнова Т.А.

Руководители ОО


       8. План мероприятий  по реализации основных Положений   Послания Президента РФ Федеральному Собранию РФ в 2013 году
	№
	Содержание мероприятия
	Срок  
	Ответственный  

	1
	Повышение профессионального уровня  педагогических работников общеобразовательных  организаций  на курсах повышения  квалификации, в т.ч.   для работы с детьми с ОВЗ
	в течение года
	Смирнова Т.А.,

руководители ОО

	2
	Разработка комплекса мер  в рамках  выполнения  комплексного плана  реализации Концепции профориентационной работы образовательных организаций Челябинской области на 2013-2015 годы,  утвержденной приказом МОиН Челябинской  области  от 05.12.2013г. № 01/4591
	 до 01.04.2014
	 Гришина О.А.,

руководители ОО

	3
	Разработка и реализация   плана мероприятий (совместно с Управлением культуры ЧГО), посвященного Году культуры
	в течение года
	 Гришина О.А.,

руководители ОО

	4
	Открытие дошкольной группы при МОУ ООШ  № 9
	1 квартал 

2014 года
	Семячкина Г.Е., 

директор МОУ ООШ №9


9. Олимпиады, конкурсы, конференции, фестивали
	№
	Наименование мероприятий
	Срок 
	Ответственные

	1
	Городские конкурсы  профессионального мастерства  педагогов «Педагогический дебют»,  «Учитель года»,
«Педагог года в  дошкольном образовании»
	февраль-март
апрель
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.
Семячкина Г.Е.

	3
	Городская  конференция НОУ
	февраль
	Домнарева Е.В.

	4
	Городские соревнования по лего - конструированию
	 февраль
	Смирнова Т.А.

Гришина О.А.

	5
	Участие в региональном туре Международных состязаний по лего-конструированию
	март
	Смирнова Т.А.

	6
	Соревнования по информационным технологиям
	март
	Смирнова Т.А.

	7
	Городская конференция  учащихся начальных классов «Первые шаги»
	март 
	Смирнова Т.А.

	8
	Участие в областных конкурсах «Педагогический дебют», «Учитель года 2013»
	 март
	Смирнова Т.А.

	9
	Муниципальный  этап конкурса «Современные образовательные технологии»  
	апрель -май
	Смирнова Т.А.

	
	Праздник «Будущее Чебаркуля»
	май
	Смирнова Т.А.

	10
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников
	октябрь- декабрь
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.

	11
	Муниципальный  этап Всероссийских соревнований «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры»
	сентябрь- май
	Гришина О.А.


10. План работы по дошкольному образованию
 Основные направления деятельности:

- создание условий для удовлетворения потребности населения в услугах системы дошкольного образования; 

- создание условий для повышения качества дошкольного образования;

-  улучшение питания и оздоровления детей, поддержка детей с проблемами здоровья и развития;

-  повышение профессионального уровня кадрового состава дошкольных образовательных организаций.

Цель:


- обеспечение государственных гарантий прав граждан на общедоступное и бесплатное дошкольное образование. 

Задачи:

- удовлетворение потребности населения Чебаркульского городского округа в услугах учреждений системы дошкольного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», плановыми задачами муниципальной целевой программы «Развитие дошкольного образования в г.Чебаркуле на 2014-2016 годы», планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования    в Чебаркульском городском округе», проектом модернизации региональных систем дошкольного образования;

- повышение качества дошкольного образования на основе внедрения Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.
 I.Мероприятия с участием главы  и депутатов Чебаркульского  
городского округа  
	№  
	Наименование мероприятия
	Срок  
	Ответственный  

	1.
	Награждение победителей муниципального конкурса профессионального мастерства «Педагог года в  дошкольном образовании»
	апрель
	Семячкина Г.Е.

	II. Обеспечение эффективности управления муниципальной системой

	Советы Управления

	1.
	1. Публичный доклад  Управления образования администрации Чебаркульского городского округа:  итоги  деятельности муниципальной  образовательной  системы в 2013 году и задачи на  2014 год. 

 2.Анализ выполнения муниципальных заданий образовательными организациями.  
	февраль
	Виноградова С.А.

Батуева Л.В.

	2.
	1. О деятельности муниципальных образовательных организаций по выполнению требований  в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников. 
	апрель
	Гришина О.А.

Семячкина Г.Е.

	3.
	1.О результатах самообследования муниципальных образовательных организаций. 
2. Об организации   независимой  оценки  качества образования муниципальных образовательных организаций. 
	сентябрь
	Гришина О.А.

АртамоноваТ.М.

Семячкина Г.Е.

	Совещания с заведующими дошкольными образовательными организациями

	1.
	1. Об итогах функционирования системы до-

школьного образования в 2013г.

2. О подготовке к муниципальному конкурсу 

профессионального мастерства «Педагог года 

в  дошкольном образовании».
	март
	Семячкина Г.Е.



	2.
	1. Об эффективности управленческой деятельности
 администрации ДОО по повышению качества 
образовательного процесса. 

2. О комплектовании ДОО на новый учебный 

год с применением системы «Электроочередь».
	май
	Семячкина Г.Е.

Гладышева А.В.

Заведующие ДОУ

	3.
	Итоги 2013-2014 учебного года.
	август
	Семячкина Г.Е.

	4.
	1. Итоги комплектования групп ДОО.
2. Об определении итогов выполнения  2014 года 
и формировании муниципальных заданий
 на 2015 год.
	октябрь
	Семячкина Г.Е.

Заведующие ДОУ

	5.
	1. О подготовке к сдаче статистических отчетов 
за 2014 год.
2. О деятельности  по модернизации

 дошкольного образования в ЧГО в 2014 году.
	декабрь
	Семячкина Г.Е.

	III. Конференции, методические недели, конкурсы, фестивали, соревнования

	№  
	Наименование мероприятия
	Срок  
	Ответственный  

	1.
	Методическая неделя на базе МДОУ д/с № 26
	март
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.

Заведующий ДОУ

	2.
	Муниципальный конкурс профессионального

мастерства «Педагог года в  дошкольном 

образовании»
	апрель
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.

	3.
	Городское августовское совещание педагоги-

ческих работников
	август
	Семячкина Г.Е.



	4.
	Методическая неделя на базе МДОУ ЦРР 

д/с № 6
	октябрь
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.

Заведующий ДОУ

	IV.Иная организационно-управленческая деятельность

	№  
	Наименование мероприятия
	Срок  
	Ответственный  

	1.
	Обеспечение реализации проекта «Модернизация 
региональных систем дошкольного образования»
	в течение года
	Семячкина Г.Е.



	2.
	Работа с обращениями граждан
	в течение года
	Семячкина Г.Е.

Гладышева А.В.

	3.
	Работа по выполнению поручений Президента 

РФ, Правительства РФ, Губернатора Челябинской 
области, Правительства Челябинской области, 
Министерства образования и науки Челябинской 
области
	в течение года
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.

	4.
	Подготовка к проведению городского 
августовского совещания педагогических 
работников
	июль-

август
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.

	5.
	Комплектование групп ДОО на 2014-2015 учебный год
	май
	Семячкина Г.Е.

Гладышева А.В.

	6.
	Формирование муниципальных заданий ДОО на 2015 год
	октябрь
	Семячкина Г.Е.

Заведующие ДОУ

	7.
	Прием и анализ отчетов ДОО за 2014 год
	декабрь
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.

Гладышева А.В.

	V.Подготовка отчетов, информационно-аналитическая деятельность

	№  
	Наименование мероприятия
	Срок  
	Ответственный  

	1.
	Статистические отчеты по формам 85-К, 

78-РИК
	январь
	Семячкина Г.Е.

Гладышева А.В.

	2.
	Отчеты «Стандартизованный набор показателей
 состояния системы дошкольного образования», 
«Основные показатели развития

 системы дошкольного образования»
	январь
	Семячкина Г.Е.



	3.
	Сведения о параметрах реализации мероприятий 
по улучшению демографической ситуации

 (форма 1-ПС)
	январь
	Семячкина Г.Е.

Гладышева А.В.

	4.
	О ходе реализации государственной программы 
Челябинской области «Поддержка и развитие 
дошкольного образования в Челябинской

области» на 2014 год
	январь
	Семячкина Г.Е.



	5.
	Показатели численности детей в разрезе 

учреждений разных видов и форм собственности
	январь
	Семячкина Г.Е.

	6.
	Расчетные показатели отношения численности

 детей 3-7 лет к другим группировкам детского

 населения
	январь, сентябрь
	Семячкина Г.Е.

	7.
	Индикативные показатели реализации основных 
мероприятий «дорожной карты»
	декабрь
	Семячкина Г.Е.



	8.
	Сведения о повышении квалификации и 
профессиональной переподготовке  работников 

муниципальных ДОО
	ежеквартально
	Ковтарева О.С.

	9.
	Мониторинг обеспеченности населения услугами 
дошкольного образования и развития 

системы дошкольного образования
	1 раз в 

полугодие
	Семячкина Г.Е.



	10.
	Информация о передаче детского сада № 35, 
находящегося в ведении Министерства обороны 
РФ, в муниципальную собственность
	ежемесячно
	Семячкина Г.Е.



	11.
	Информация о численности детей 3-7 лет, 

получающих дошкольное образование;

Информация о дефиците мест в ДОО
	ежемесячно
	Семячкина Г.Е.



	12.
	Информация о вводе дополнительных мест в ДОУ 
	ежемесячно
	Семячкина Г.Е.

	13.
	Муниципальные показатели ведения электронной
 очереди
	2 раза в месяц
	Гладышева А.В.

	14.
	Анализ работы за 2014 год
	декабрь
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.

	15.
	Формирование плана работы на 2015 год 
	декабрь
	Семячкина Г.Е.

Ковтарева О.С.


VI. Изучение деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций, мониторинг
	№  
	Содержание 
	Срок 
	Ответственный  

	1.
	Мониторинг сайтов ДОО 
	февраль
	Семячкина Г.Е.

ММЦ

	2.
	Изучение деятельности администрации ДОО по организации работы по охране здоровья воспитанников
	апрель
	Семячкина Г.Е.



	3.
	Изучение деятельности руководителей ДОО по организации работы по ГО ЧС (объектовые тренировки)
	июнь
	Семячкина Г.Е.

Муравский В.К.

	4.
	Мониторинг готовности ДОО к началу учебного года
	август
	Семячкина Г.Е.



	5.
	Обобщение результатов самообследования образовательных организаций
	сентябрь
	Семячкина Г.Е.

	6.
	Мониторинг охвата специальным (коррекционным) образованием
	октябрь
	Артамонова Т.М.

Семячкина Г.Е.

	7.
	Мониторинг выполнения ДОО муниципальных заданий 
	1 раз в квартал
	Семячкина Г.Е.

Батуева Л.В.

	8.
	Мониторинг заболеваемости детей, дней функционирования и посещаемости ДОУ.
	ежемесячно
	Семячкина Г.Е.



	9.
	Мониторинг выполнения натуральных норм по основным продуктам питания.
	1 раз в квартал
	Семячкина Г.Е.




11.План работы по общему и коррекционному образованию
         Основные направления деятельности: 

-  обеспечение и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего  и 

среднего общего образования на территории Чебаркульского городского округа;

- развитие образовательной среды, обеспечивающей доступность получения детьми качественного среднего общего и специального (коррекционного) образования и достижение информационной открытости; 

- координация работы по проведению мониторинговых исследований в области общего образования.

          Цели: 
- создание условий предоставления доступного и качественного общего и специального (коррекционного) образования, соответствующего потребностям общества и каждого гражданина в рамках модернизации образования; 

- обеспечение и проведение государственной итоговой аттестации выпускников общеобразовательных учреждений Чебаркульского городского округа;

- формирование муниципальной системы оценки качества образования.

         Задачи: 
- поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования; 

- развитие  дистанционного образования школьников, в том числе детей-инвалидов; 

- переход  на предоставление в электронном виде государственных услуг в системе общего образования города;

- создание оптимальных условий для государственной итоговой аттестации в 2014 году;

- создание прозрачной объективной системы внешней и внутренней оценки учебных и внеучебных достижений учащихся как основы перехода к следующему уровню образования;

- осуществление выявления детей с особенностями в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонениями в поведении, подготовка рекомендаций по оказанию психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания.
1. Подготовка нормативных  правовых документов

	№
	Содержание
	Сроки
	Исполнители

	1. 
	О проведении в Чебаркульском городском округе  единого государственного экзамена в 2014 году 
	март-апрель
	Артамонова Т.М.

	2. 
	Приказы, регламентирующие проведение единого государственного экзамена для выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования в 2014 году
	январь-апрель
	Артамонова Т.М.

	3. 
	Приказы, регламентирующие проведение основного государственного экзамена для выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования в 2014 году
	январь-апрель
	Артамонова Т.М.

	4. 
	Приказы, регламентирующие проведение государственного выпускного экзамена для выпускников, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования в 2014 году
	январь-апрель
	Артамонова Т.М.

	5. 
	Об организации работы в 2014-2015 учебном году
	август
	Артамонова Т.М.

	6. 
	Об организации дистанционного обучения школьников
	сентябрь
	Артамонова Т.М.

	7. 
	Об организации дистанционного обучения детей- инвалидов
	сентябрь
	Артамонова Т.М.


2. Вопросы, выносимые на Совет управления  

	Дата проведения
	Наименование вопроса
	Ответственный за подготовку вопроса

	сентябрь
	1.О результатах самообследования муниципальных образовательных организаций.
2. Об организации   независимой  оценки  качества образования муниципальных образовательных организаций.
	Артамонова Т.М.,  (аналитические материалы)

	ноябрь
	 О перспективах развития содержания и учебно-методического обеспечения реализации национальных, региональных и этнокультурных особенностей реализации основных образовательных программ общего образования.
	Артамонова Т.М.


3.Вопросы, выносимые на Совещания руководителей ОУ

	№
	Наименование вопроса
	Срок  
	Исполнитель

	1. 
	О подготовке к государственной итоговой аттестации


	март
	Артамонова Т.М.

	2. 
	О результатах готовности ОО к поэтапному введению ФГОС ООО  и СОО 
	май
	Артамонова Т.М.

 

	3. 
	Итоги 2013-2014 учебного года
	июнь
	Артамонова Т.М. 

	4. 
	О взаимодействии ТПМПК с муниципальными общеобразовательными организациями по сопровождению детей с ограниченными возможностями здоровья
	октябрь
	Артамонова Т.М.


4.Вопросы, выносимые на совещания с заместителями по УВР

	№
	Наименование вопроса
	Срок  
	Исполнитель

	1. 
	О сборе  информации по подготовке к проведению государственной итоговой аттестации
	январь
	Артамонова Т.М.

	2.
	Изучение нормативных документов ГИА
	февраль
	Артамонова Т.М.

	1. 
	Итоги ГИА 2014 г, подготовка отчета в МОиН Челябинской обл
	июнь
	Артамонова Т.М.

	2. 
	Предварительное комплектование профильных классов
	август
	Артамонова Т.М.

	3. 
	Прием и анализ стат. отчетов.  Подготовка отчета в МОиН по общему и коррекционному образованию
	сентябрь
	Артамонова Т.М.


5.Подготовка информационно-аналитических материалов

	№
	Содержание вопроса
	Срок  
	Исполнитель

	1.
	Банк данных по обучающимся на дому,  детям- инвалидам
	сентябрь
	Артамонова Т.М.

	2.
	Банк данных о детях с ОВЗ
	сентябрь
	Артамонова Т.М.


6. Изучение деятельности образовательных организаций и мониторинг

	№
	Содержание вопроса
	Срок  
	Исполнитель

	1
	Мониторинг реализации 

«дорожной карты»  по общему  образованию
	В течение года
	Артамонова Т.М.

	2
	Мониторинг готовности ОО к поэтаптому введению ФГОС ООО и СОО
	 апрель
	Артамонова Т.М., Смирнова Т.А.

	3
	Собеседование «Готовность общеобразовательных организаций к ведению профильного обучения»
	август
	Артамонова Т.М.

	4
	Мониторинг  готовности ОО к реализации комплексного  учебного курса «Основы религиозной культуры и светской этики»
	сентябрь
	Артамонова Т.М.

	5
	Мониторинг сайтов ОО
	октябрь
	Артамонова Т.М.


7.Организация работы территориальной психолого-медико- педагогической комиссии
	№
	Вид деятельности
	Мероприятие
	Срок  
	Исполнитель

	1.
	Диагностико-коррекционная работа
	Обследование детей, имеющих трудности в обучении
	В течение года
	Богатырева И.А. 

	2.
	Диагностико-коррекционная работа
	Обследование детей, имеющих речевые нарушения
	Февраль-март
	Богатырева И.А.

	3.
	Диагностико-коррекционная работа
	Обследование детей с ОВЗ с целью выявления результативности коррекционной работы
	Апрель-май
	Богатырева И.А.

	4.
	Консультативно-коррекционная детяельность
	Консультирование родителей по вопросам обучения и воспитания
	В течение года
	Богатырева И.А.

	5.
	Информационно-аналитическая деятельность
	Формирование банка данных на детей и подростков с ОВЗ
	В течение года
	Богатырева И.А.

	6.
	Информационно-аналитическая деятельность
	Мониторинг сопровождения детей с ОВЗ
	май
	Артамонова Т.М., Богатырева И.А., руководители ОО


12.План работы по воспитанию и дополнительному образованию 

 Основные направления деятельности:
- реализация мероприятий областных и муниципальных  программ  по вопросам воспитания, дополнительного образования,  организации летнего отдыха, профилактики асоциальных явлений в детской среде;
-  выполнение  мероприятий по реализации  федеральных, областных концепций  по вопросам воспитания и дополнительного образования;

- развитие межведомственного взаимодействия по профилактике   безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
- мониторинг  качества предоставляемых услуг  в сфере воспитания, дополнительного образования,  организации летнего отдыха, профилактики асоциальных явлений в детской среде.
Цель:

-  создание  условий для  реализации на муниципальном  уровне государственной и региональной образовательной политики в сфере воспитания и дополнительного образования детей, здоровьесбережения и  профилактики асоциальных явлений.
Задачи: 

- обеспечение реализации программ и технологий формирования  здорового образа жизни обучающихся, здоровьесберегающей среды в муниципальных образовательных организациях;

- формирование оценки качества предоставляемых услуг обучающимся по вопросам  воспитания, дополнительного образования,  организации летнего отдыха, профилактики асоциальных явлений в детской среде;
 -   сохранение муниципальной системы организации отдыха, оздоровления и занятости  детей.
1.Разработка нормативных правовых документов 

	№
	Содержание
	Сроки
	Исполнитель

	1
	Постановление  администрации Чебаркульского городского округа «О проведении месячника по военно-патриотическому воспитанию»
	январь
	Гришина О.А.

	 2
	Постановление  администрации Чебаркульского городского округа   «Об утверждении Порядка организации отдыха детей в период летних каникул в загородных учреждениях, организующих отдых детей»
	март-апрель
	Гришина О.А.

	3
	Постановление  администрации Чебаркульского городского округа    «Об утверждении Порядка организации отдыха детей в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием детей»
	март-апрель
	Гришина О.А.

	4


	Постановление  администрации Чебаркульского городского округа   «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время 2014 года»
	апрель
	Гришина О.А.

	5
	Постановление  администрации Чебаркульского городского округа   «О проверке готовности образовательных организаций города к новому 2014-2015 учебному году»
	июнь
	Гришина О.А.

	6
	 Подготовка приказов, положений, инструкций
	в течение года
	Гришина О.А.


2.Вопросы, выносимые на Совет управления  
	Срок 
	Наименование вопроса
	Ответственный

	февраль
	 1. Публичный доклад  Управления образования администрации Чебаркульского городского округа:  итоги  деятельности муниципальной  образовательной  системы в 2013 году и задачи на  2014 год.

 2.Анализ выполнения муниципальных заданий образовательными учреждениями
	Гришина О.А.

	апрель
	О деятельности муниципальных образовательных организаций по выполнению требований  в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников.
	Гришина О.А.



	 сентябрь
	1.О результатах самообследования муниципальных образовательных организаций.
2.  Об организации   независимой  оценки  качества образования муниципальных образовательных организаций.
	Гришина О.А.

	 ноябрь
	О предоставлении платных   услуг муниципальными образовательными организациями.
	Гришина О.А.
Батуева Л.В.


 3.Вопросы, выносимые на Совещания руководителей ОУ 
	№
	 Наименование вопроса
	Срок  
	Исполнитель

	1
	 Об организации летней оздоровительной кампании 2014 года.   
	март
	Гришина О.А.

	2
	Развитие  детско-взрослого производства  через реализацию социальных проектов   
	май
	Гришина О.А.

	3
	О готовности образовательных учреждений к новому 2014-2015 учебному году
	 август
	Гришина О.А.

	4
	Реализация прав граждан на общее образование
	 октябрь
	Гришина О.А.


4.Вопросы, выносимые на совещания с заместителями по ВР 
	№
	Содержание работы
	Срок  
	Ответственный

	1
	 Об организации военно-патриотического воспитания, допризывной подготовки обучающихся.

О плане мероприятий к 70-летию Победы в Великой Отечественной войне.
	  февраль
	Гришина О.А.

	2
	 О совершенствовании  взаимодействия ОО  с  учреждениями  системы профилактики безнадзорности и правонарушений города по работе детьми  группы  риска, детьми и семьями, находящимися  в социально опасном положении
	сентябрь
	Гришина О.А




5.Подготовка информационно- аналитических материалов
	№
	Содержание работы
	Срок  
	Исполнитель

	 1
	Банк данных по несовершеннолетним, систематически пропускающим учебные занятия; совершившим преступления и правонарушения
	в течение года
	Гришина О.А.

	2
	Аналитическая информация по  реализации прав граждан на общее образование в соответствии  ФЗ РФ «Об образовании в Российской Федерации»
	январь,

июнь
	Гришина О.А.

	3
	Банк  данных по социальным паспортам  общеобразовательных  организаций
	октябрь
	Гришина О.А

	3
	Статистический отчет «Сведения о состоянии пожарной безопасности в образовательных учреждениях»; Отчет по несчастным случаям в ООО
	 январь-февраль
	Гришина О.А.

	4
	 Статистический отчет «Сведения об учреждениях дополнительного образования детей»
	декабрь-

январь
	Гришина О.А.


6. Изучение  деятельности  муниципальных образовательных организаций  и мониторинг
	№
	Содержание  
	Срок  
	Исполнитель

	1
	Собеседование с  заместителями руководителей по ВР, руководителями УДОД по организации отдыха и занятости детей в летний период 
	 апрель

	Гришина О.А.

	2
	Всероссийский мониторинг организации  школьного питания
	май, октябрь
	Гришина О.А.

	3
	Мониторинг организации летней оздоровительной кампании  2014 года
	 июнь-июль
	Гришина О.А.

	4
	Собеседования с заместителями руководителей по ВР   по  основным направлениям  деятельности организации  воспитания   и дополнительного образования    
	ноябрь-декабрь
	Гришина О.А

	5
	О проведении  ремонтных работ в организациях отдыха и оздоровления  детей, находящихся в муниципальной  собственности
	 ежемесячно
	Гришина О.А.

	6
	Мониторинг несчастных случаев  в муниципальных  образовательных организациях
	ежеквартально
	Гришина О.А.

	7
	Федеральный мониторинг  реализации «дорожной карты» по дополнительному образованию  на платформе kpmo.ru
	в течение года
	Гришина О.А.

	8
	Федеральный мониторинг  программ  дополнительного образования детей   на платформе SISO
	в течение года
	Гришина О.А.

	9
	Собеседования  с  заместителями  руководителей по ВР, социальными педагогами, руководителями УДОД по итогам проведения межведомственных профилактических акций «Дети улиц», «За здоровый образ  жизни», «Подросток», «Образование всем детям», «Защита детства»
	в течение года
	Гришина О.А.


4. Вопросы, выносимые на КДНиЗП
	№
	Содержание работы
	Срок  
	Исполнитель

	1
	Анализ причин и условий, способствующих  безнадзорности и правонарушениям  несовершеннолетних (по итогам 2013 года)                
	январь
	Руководители школ

	2
	О результатах проведения профилактической акции «Дети улиц»
	февраль
	 Гришина О.А.

	
	О мерах по организации занятости  несовершеннолетних  в свободное от  учебы время
	
	Руководители школ

	
	О практике работы образовательной организации в  вопросах  

- устранения причин, способствующих  пропускам занятий по неуважительным причинам учащимися;

- оказания  социально-психологической и  педагогической помощи учащимся, имеющим проблемы в  поведении либо обучении.
	
	

	3
	О планировании  на летний период  мероприятий с несовершеннолетними
	 март
	 Гришина О.А.

	4
	О результатах проведения межведомственной операции «За здоровый образ жизни». 
	апрель
	Гришина О.А.

	5
	О планировании устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Май 
	

	6
	О ходе организации  отдыха и временной занятости несовершеннолетних
	май-

август
	 Гришина О.А.



	7
	О результатах устройства  выпускников   школ из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	сентябрь
	 Гришина О.А.

	8
	О  результатах  проведения профилактической  акции «Образование всем детям»
	октябрь
	 Гришина О.А.

	
	Об итогах проведения межведомственной комплексной операции «Подросток»
	
	Гришина О.А.



	9
	О  состоянии совместной работы  соц служб, ОО, ПДН  по устранению  причин и условий , способствующих уклонению несовершеннолетних  от учебы, бродяжничеству, противоправному поведению
	ноябрь
	Руководители школ

	10
	О состоянии работы  по раннему выявлению  семейного неблагополучия, способствующего нарушению прав несовершеннолетних, их безнадзорности и противоправному поведению
	декабрь
	Руководители школ, детских садов

	
	О результатах проведения профилактической акции «Защита детства»
	
	Гришина О.А.


    8.
Городские массовые мероприятия со школьниками
	№
	Содержание работы
	Срок  
	Исполнитель

	1
	Месячник по военно-патриотическому воспитанию
	январь-февраль 
	Гришина О.А.

	2
	Соревнования велосипедистов «Безопасное колесо»
	апрель-май
	Гришина О.А.

	3
	Профилактическая операция «Внимание, дети!»
	май-июнь,

август-сентябрь 
	Гришина О.А.

	4
	Месячник безопасности детей
	август-сентябрь 
	Гришина О.А.

	5
	Муниципальный  этап Всероссийских соревнований «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры»
	сентябрь- май
	Гришина О.А.


13.План работы методического кабинета
            Основные направления деятельности:

- содействие  образовательным организациям города в освоении   Федеральных государственных образовательных стандартов;

- оказание помощи в   удовлетворении информационных, учебно-методических, образовательных потребностей педагогических работников образовательных организаций города;
- создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных организаций;
- организация  и проведение  муниципального этапа всероссийской  олимпиады школьников, областных олимпиад школьников;

-  организация участия школьников в  региональных, окружных, всероссийских и международных олимпиадах и конкурсах. 
   Цель:

   - обеспечение  необходимых условий для получения детьми  качественного образования через совершенствование  профессионального мастерства  педагогических работников.

            Задачи:

- изучение технологии разработки основных образовательных программ, рабочих программ курсов по ФГОС;

-  обеспечение повышения квалификации и  аттестации педагогических работников муниципальных образовательных организаций;
- выявление и обеспечение поддержки одаренных детей в муниципальных образовательных организациях.
1. Подготовка положений  
	№
	Содержание работы
	Срок  
	Исполнитель

	1. 
	О городских конкурсах «Учитель года», «Педагогический дебют»
	январь
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.

	2. 
	О городской научно-практической конференции
	сентябрь
	Домнарева Е.В.



	3. 
	О городских олимпиадах.

О городских олимпиадах в начальной школе
	октябрь

март
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.


2. Работа с кадрами

	№
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1
	Анализ кадрового обеспечения учреждений города
	январь

май
	Смирнова Т.А.

	2
	Статистический анализ и подготовка отчетов по кадровому обеспечению (форма РИК-83)
	октябрь
	Смирнова Т.А.

	3
	Обобщение и распространение передового педагогического опыта
	в течение года
	Смирнова Т.А.

	4
	Муниципальный  этап конкурса «Современные образовательные технологии»  
	апрель -май
	Смирнова Т.А.

	5
	Оформление документов на награждение работников образования
	февраль 
	Смирнова Т.А.


3.Подготовка информационно-аналитических материалов

	№
	Содержание работы
	Срок  
	Исполнитель

	1. 
	О результатах городских олимпиад

О результатах городских олимпиад в начальной школе
	январь

апрель
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.

	2. 
	Анализ проведения конференции научного общества учащихся
	март
	Домнарева Е.В.

	3. 
	О проведении городского праздника «Будущее Чебаркуля»
	май
	Смирнова Т.А.

	4. 
	Об итогах проведения августовского совещания педагогических работников
	сентябрь
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.

	5. 
	Анализ заказов на учебники и учебную литературу, предоставленных общеобразовательными организациями. Формирование сводного заказа.
	октябрь
	Антипова Н.А.

	6. 
	Взаимодействие со средствами массовой информации
	постоянно
	Смирнова Т.А.


4. Городские массовые мероприятия с   обучающимися и воспитанниками

	№
	Содержание работы
	Срок  
	Исполнитель

	1. 
	Соревнования по ЛЕГО-конструированию
	февраль
	Смирнова Т.А.

Петрушина Т.Г.

	2. 
	Городская конференция НОУ
	февраль
	Домнарева Е.В.

	3. 
	Городская конференция для учащихся начальных классов «Первые шаги»
	март
	Смирнова Т.А.

	4. 
	Праздник «Будущее Чебаркуля»


	май
	Смирнова Т.А.

	5. 
	Городские олимпиады
	ноябрь

декабрь

апрель
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.

Герасимова Т.Б.


5. Городские семинары, конференции, конкурсы педагогов

	№
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1.
	Городской конкурс «Педагогический дебют»
	февраль
	Смирнова Т.А.

	2.
	Городской конкурс «Учитель года»
	февраль
	Смирнова Т.А.

	3.
	Методический семинар «Учебно-исследовательская деятельность как условие развития образовательных компетентностей обучающихся в рамках реализации ФГОС» (МОУ СОШ № 1)
	март
	Смирнова Т.А.

	4.
	Муниципальный этап конкурса педагогических коллективов и учителей образовательных организаций, реализующих программы  начального, основного, среднего общего образования, «Современные образовательные технологии»
	май 
	Смирнова Т.А.

	5.
	Августовское совещание работников городской образовательной системы.
	август
	Смирнова Т.А.

Антипова Н.А.

	6.
	Методический семинар «Духовно - нравственное воспитание и развитие личности школьника
в условиях перехода ОО на ФГОС» (МОУ СОШ №4)
	ноябрь
	Смирнова Т.А.


6. Методические советы, недели, объединения

	№
	Содержание работы
	Срок   
	Исполнитель

	1. 
	Проведение городских методических объединений
	январь, март, август, ноябрь.
	 Смирнова Т.А., Антипова Н.А.,



	2. 
	Методический совет «Модели образовательных систем, обеспечивающих современное качество образования»
	март
	Смирнова Т.А.

	3. 
	Методическая неделя «Организация урочной и внеурочной деятельности в рамках реализации образовательной программы начального общего образования» (МОУ НОШ № 11)
	апрель
	Смирнова Т.А.

	4. 
	Методический совет «Аналитическая деятельность учителя как фактор повышения качества обученности учащихся»
	май
	Смирнова Т.А.

	5. 
	Методический совет «Инновационные системы контроля и оценки знаний обучающихся»
	сентябрь
	Смирнова Т.А.

	6. 
	Методический совет «Обеспечение преемственности учебной и внеучебной деятельности учащихся на основе работы творческих групп и научно-исследовательских обществ»
	декабрь
	Смирнова Т.А.


14.  План работы централизованной бухгалтерии  

 Основные направления работы:

-  планирование и организация исполнения бюджета;

- бухгалтерский учет, отчетность, контроль за целевым использованием бюджетным средств и средств от приносящей доход деятельности;

- осуществление процедур закупок товаров и услуг для муниципальных образовательных организаций;

- координация деятельности образовательных организаций, подведомственных Управлению образования администрации  ЧГО;

-  контроль использования по целевому назначению имущества муниципальных образовательных организаций, находящегося в муниципальной собственности.

Цели:

- обеспечение нормативных правовых, финансово-экономических условий для доступного и качественного образования. 

- обеспечение достоверности и прозрачности бухгалтерского учета и контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств.

Задачи: 

- программно-методическое обеспечение  и координация деятельности муниципальных образовательных организаций по вопросам финансово-экономической деятельности, имущественного комплекса, статистического учёта и отчётности;

- исполнение Указов Президента РФ в части достижения показателей  заработной платы педагогических работников;

- включение в бюджет расходов на содержание бюджетных организаций только на основе установленных для них муниципальных заданий, предусматривающих достижение конкретных результатов деятельности организаций;

- разработка и внедрение нормативов финансового обеспечения образовательной деятельности;

-формирование бюджета расходов на содержание бюджетных организаций на основе установленных для них муниципальных заданий;

- формирование большей части областного бюджета в рамках ведомственных или муниципальных программ;

- обеспечение повышения энергетической эффективности и сокращения энергетических издержек в подведомственных Управлению образования муниципальных образовательных организациях.

1. Работа с отчетностью, текущая деятельность

	№
	Мероприятия 
	 Срок
	Ответственные

	1
	Приём и консолидация  годовой  бюджетной отчётности от подведомственных бюджетных  
	 до 28.01.2014г.                 
	Батуева Л.В.

Якшина О.Л.

	2
	Составление и сдача бухгалтерских  отчётов по обслуживаемым учреждениям:

-  месячных отчётов

-  квартальных отчётов
	до 5 числа

до 12 числа
	Якшина О.Л.

	3
	Составление и сдача отчётности в  ГНИ, внебюджетные фонды, межрайонный отдел статистики
	январь, апрель

июль, октябрь
	Казанцева Е.Ю Мельнечук О.В.

Котлярова Н.Н.
Зенчева А.В.

	4
	Подготовка отчётности о  выполнении  муниципальных программ
	ежемесячно
	Батуева Л.В.
Мельнечук О.В.

	5
	Подготовка: 

- постановлений, распоряжений главы городского округа; 

-приказов о перераспределении субсидии на иные цели по ОО
	в течение года
	Батуева Л.В.
Мельнечук О.В.

	6
	Работа  с ОКИБ и УФК по обеспечению финансирования из местного и областного бюджета
	в течение года
	Якшина О.Л.

	7
	Проведение сверки расчётов с организациями и внебюджетными фондами
	в течение года
	Котлярова Н.Н. Казанцева Е.Ю.

	8
	Составление журналов-операций с 1-8
	до 06  числа
	старшие бухгалтера

	9
	Обработка первичной документации на компьютере
	согласно графику
	старшие бухгалтера

	10
	Проверка полученных разработок
	в течение 1-3 дней после получения
	старшие бухгалтера

	11
	Подготовка  и брошюровка бухгалтерских документов

Сдача документов  в архив 
	ежемесячно

1 раз в год
	старшие бухгалтера

	12
	Сведения о численности и заработной плате работников. Форма № П-4
	до 15 числа ежемесячно
	Мельнечук О.В.

	13


	Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала.  Форма №3П –образование
	до 10 числа Ежемесячно
	Мельнечук О.В.



	14
	Заключение    соглашений между Управлением  образования и муниципальными бюджетными  организациями
	до 10.01.2014
	Батуева Л.В.

Мельнечук О.В.

	15
	Составление проекта  муниципальных  заданий на оказание муниципальных услуг  на 2015 год
	сентябрь
	Батуева Л.В.

Руководители ОО

	16
	Утверждение  и доведение  до муниципальных бюджетных организаций  муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг
	декабрь
	Батуева Л.В.

 Зенчева А.В.

	2.     Мероприятия по   контролю за  целевым и эффективным расходованием денежных средств, сохранностью материальных ценностей

	№
	Мероприятия 
	 Срок
	Ответственные

	1
	 Результаты   исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности по ОО за 2013 год
	март
	Батуева Л.В. 

Мельнечук О.В.

	2
	Итоги результатов проверок финансово-хозяйственной деятельности по образовательным учреждениям  за 2013г. 
	март
	Батуева Л.В. 



	3
	Контроль за выполнением: 

-  денежных и натуральных норм питания по ДОУ 

-  денежных норм по школам
	ежеквартально
	 Павлова М.И.

	4
	Юридическая помощь  подведомственным организациям  по заключению договоров, муниципальных контрактов на 2014г.
	в течение года
	 юрист

	5
	Расчет  тарификации педагогических работников по  образовательным организациям
	сентябрь
	Мельнечук О.В.

 

	6
	Подготовка писем и приказа  о внесении изменений  в план финансово-хозяйственной деятельности бюджетных организаций, изменения бюджетных ассигнований по казённым организациям  и  распечатка уведомлений.
	июль

август
	Цуркан О.Л.

Мельнечук О.В.

	7
	Планирование бюджетных ассигнований бюджета УО администрации
	август
	Батуева Л.В.

Мельнечук О.В.

	8
	Распределение субсидий на иные цели  по УО на финансирование мероприятий
	в течение года


	Батуева Л.В.



	9
	Формирование заявок по возврату денежных средств и уведомлений по уточнению платежей в ППО СУФД УФК по Челябинской области
	в течение года


	Якшина О.Л.

	10
	Формирование реестров на предоставление субсидий по бюджетным учреждениям.
	в течение года


	Мельнечук О.В.

	11
	Формирование заявок на предельные объёмы финансирования в ФУ  для казённых учреждений и по субсидиям для бюджетных  учреждений 
	в течение года
	Якшина О.Л.



	12
	Формирование распорядительных заявок на финансирование в ПП АЦК
	в течение года
	Якшина О.Л.

	13
	Формирование заявок на оплату расходов с лицевого счёта главного распорядителя на лицевые счета бюджетных учреждений  и распечатка платёжных поручений
	в течение года


	Мельнечук О.В.

	14
	Подготовка информации по организации льготного питания учащихся
	поквартально
	 Павлова М.И.

	15
	Проведение инвентаризации имущества и обязательств
	3-4  квартал
	 Котлярова Н.Н.

	16
	Проведение работ  по устранению дебиторской и кредиторской задолженности
	в течение года
	Котлярова Н.Н.

Казанцева Е.Ю.

	17
	Создание базы данных по учёту зданий, сооружений, подведомственных образовательных организаций
	1-2 квартал
	Муравский В.К.

	18
	Подготовка к подписанию соглашений между МОиН и муниципальным образованием
	в течение года по плану
	Батуева  Л.В.

Мельнечук О.В.

	19
	Подготовка документов в УМС по передаче имущества из областной собственности в муниципальную собственность
	в течение года по плану
	Котлярова Н.Н.

	20
	Формирование муниципальных заданий  образовательных организаций
	июнь-июль
	Батуева Л.В.

руководители ОО

	3.  Ведомственный (учредительский) контроль и ревизионная деятельность в учреждениях, подведомственных Управлению образования  

	№
	Мероприятия 
	 Срок
	Ответственные

	1
	Мониторинг заработной платы педагогических работников учреждений образования
	до 5 числа ежемесячно
	Мельнечук О.В.



	2
	Мониторинг коммунальных услуг образовательных учреждений
	до 25 числа ежемесячно
	Зенчева А.В.

	3
	Мониторинг расходования межбюджетных трансфертов по учреждениям образования
	до 5 числа ежемесячно
	Павлова М.И.

	4
	Мониторинг отдельных показателей консолидированного бюджета (по МЗ, ЦС)
	до 1 числа ежемесячно
	Павлова М.И.

	5
	Мониторинг расходования средств по модернизации общего образования
	до 27 числа ежемесячно
	Мельнечук О.В.



	6
	Мониторинг расходования средств по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребёнка в образовательном учреждении
	до 7 числа ежеквартально
	Павлова М.И.

	7
	Мониторинг доходов и расходов по приносящей доход деятельности по учреждениям образования
	до 5 числа ежемесячно
	Зенчева А.В.

	8
	Подготовка материалов о результатах основной деятельности (ДРОНД)
	июль
	Мельнечук О.В.

	9
	Контроль за выполнением муниципальных  заданий
	2-3 квартал
	Зенчева А.В.

	10
	Соблюдение требований в сфере закупок, товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с 44-ФЗ 
	4 квартал
	Дюрягина А.А.

	11
	Проверка локальных документов учреждений в соответствии с трудовым законодательством
	в течение года
	 Батуева Л.В.

юрист

	12
	Участие в комплексных  проверках по вопросу финансово-хозяйственной деятельности в подведомственных организациях
	в течение года  


	 специалист по  муниципальному контролю


4.Совещание с руководителем ОО.

	№
	Мероприятия 
	 Срок
	Ответственные

	1
	Итоги финансово-хозяйственной деятельности за 2013 год.
	2 квартал
	 Батуева Л.В. 

	2
	Об установлении индикативных показателей по уровню оплаты труда работников, в целях реализации Указов Президента РФ  от 07.05.2012г. №597, от 01.06.2012г. № 761
	1 квартал
	 Батуева Л.В.  

	3
	 О формировании фонда оплаты труда муниципальных образовательных организаций
	3 квартал
	 Батуева Л.В. Мельнечук О.В.

	4
	О формировании проекта бюджета на 2015 год и плановый период 2016-2017год
	3 квартал
	 Батуева Л.В. Мельнечук О.В.

	5


	О предоставлении платных   услуг ОО
	2 квартал
	Батуева Л.В.

Зенчева А.В.

	6
	О результатах мониторинга качества предоставления  муниципального задания по ОО.
	3 квартал
	 Батуева Л.В. Зенчева А.В.


5.  Мероприятия по  реализации документов, регламентирующих финансово-экономическую деятельность ОО
	№
	Мероприятия 
	 Срок
	Ответственные

	1
	Оказание методической помощи по реализации положений ФЗ от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд»
	ежеквартально
	Батуева Л.В.,
 начальник отдела по организации и проведению закупок

	2
	Изучение с бухгалтерами ЦБ нормативных правовых документов, инструкций, рекомендаций, писем 
	в течение года
	Батуева Л.В.



	3
	 Подготовка  и доведение до подведомственных образовательных организаций финансово-экономических документов
	в течение года
	Батуева Л.В.


15. План работы хозяйственного отдела                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Основные направления деятельности:

- реализация  мероприятий по  безопасности функционирования  зданий и сооружений  муниципальных образовательных организаций, технологического и иного оборудования, по безопасности движения  автотранспорта управления образования;

- выполнение мероприятий в ОО города по энергосбережению;

- координация работы  ОО  по ГОЧС.

Цель:

- обеспечение  необходимых условий для безопасного функционирования муниципальных образовательных организаций. 

Задачи: 

- осуществление  контроля за техническим состоянием зданий и сооружений образовательных организаций; 
- организация  технического обслуживания  автотранспорта УОА,   поверок приборов учета ОО;

-обслуживание технологического  и иного оборудования в муниципальных образовательных организациях.
	№


	Наименование мероприятий


	Срок
	Ответственный

	1 
	 Планирование мероприятий по безопасности  движения автотранспорта  УОА (в том числе   подготовка проведения  технических осмотров автотранспорта)
	1раз в месяц
	Мелешкин В.П.

	2
	 Проведение технического обслуживания а/м Газель: 

                                                                                ТО1    
                                                                                ТО2                                                                                                          
	1раз в квартал

1раз в году
	Мелешкин В.П.

	4
	Формирование заявок  на приобретение запасных частей для технологического оборудования  ОО
	1раз в квартал


	Мелешкин В.П.

	5
	 Планирование  ремонтно-строительных  работ   по  образовательным организациям
	1раз в квартал
	Муравский В.К.

	6
	Составление дефектных ведомостей и смет на проведение текущего ремонта по  образовательным организациям
	постоянно
	Муравский В.К.

	7
	Оказание помощи образовательным организациям в подготовке необходимых документов на проведение государственной экспертизы
	постоянно
	Муравский В.К.

	8
	Участие в работе по обследованию технического состояния зданий с составлением актов осмотра
	постоянно
	Муравский В.К.

	9
	Осуществление  контроля за техническим состоянием зданий и сооружений образовательным организациям
	постоянно
	Муравский В.К.

	10


	Проведение текущего обслуживания  посудомоечных машин, электрических плит, электрических сковород, электрокипятильников, бойлеров, электроприводов
	постоянно

	Мелешкин В.П.

	11
	Проведение электромонтажа нового оборудования.

Проведение работ по установке бойлеров, смесителей, водонагревателей, кондиционеров и т.п.
	по мере приобретения 
	Мелешкин В.П.

	12
	Проведение обслуживания и  ремонта (по необходимости) универсальных  машин, холодильного оборудования (шкафов,  камер, ларей, бытовых холодильников).

 Проведение обслуживания вытяжной и приточной вентиляции
	март – 

ноябрь
	Мелешкин В.П.

	13
	Организация поверки приборов учета   (г.Челябинск).

Проведение работ по подключению приборов учета (теплосчетчиков, электросчетчиков, водосчетчиков)
	согласно срокам 

поверок приборов
	Мелешкин В.П.

	14
	Организация проведения   Дней защиты детей (объектовых тренировок) в ОО
	апрель, 

июнь
	Муравский В.К.  

	15
	Ведение документации по ГОЧС в УОА. Координация ведения документации по ГО и ЧС в ОО
	 постоянно
	Муравский В.К.  

	16
	Координация деятельности ОО  по ГО, ЧС и пожарной безопасности
	в течение года
	Муравский В.К.  


