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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЧЕБАРКУЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Челябинской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


«16» 11. 2010 г.  № 1031
                         г. Чебаркуль

Об утверждении муниципальной  целевой

программы  реализации      приоритетного 

национального проекта      «Образование» 

на территории  Чебаркульского городского  
округа     на      2011-2013 годы
В соответствии  с частью I статьи 179 Бюджетного кодекса РФ

ПОСТАНОВЛЯЮ:

              1. Утвердить  муниципальную целевую программу реализации  приоритетного национального проекта  «Образование» на территории Чебаркульского городского округа на  2011-2013 годы    (Приложение).

2. Опубликовать  настоящее постановление  на  официальном  сайте Чебаркульского городского округа в сети «Интернет».

3.  Контроль  за выполнением  постановления  возложить на   первого    заместителя  главы городского округа по социально-экономическому развитию.   

Глава 
Чебаркульского  городского  округа                                           А.В.Орлов
                                                                        Приложение

                                                                        к постановлению главы

                                                                        Чебаркульского городского округа

                                                                        от «____»_________2010г №_____

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ  ПРОГРАММА

  РЕАЛИЗАЦИИ ПРИОРИТЕТНОГО НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ОБРАЗОВАНИЕ» НА ТЕРРИТОРИИ ЧЕБАРКУЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА НА 2011 - 2013 ГОДЫ
                     Паспорт

                            муниципальной целевой программы

          реализации  приоритетного национального проекта  «Образование» 

              на территории Чебаркульского городского округа на  2011-2013 годы
	Наименование программы
	Муниципальная целевая программа  реализации  приоритетного национального проекта  «Образование» 

на территории Чебаркульского городского округа на  2011-2013 годы  (далее –  МЦП)

	Дата утверждения   МЦП
	 Постановление главы МО «Чебаркульский  городской округ «Об утверждении  муниципальной целевой программы  реализации  приоритетного национального проекта  «Образование» на территории Чебаркульского городского округа на  2011-2013  годы »  от  16.11.2010г.  № 1031

	Муниципальный заказчик
	 Управление муниципального образования 

Чебаркульского городского округа (далее – УМО)

	 Муниципальный заказчик-координатор
	 УМО Чебаркульского городского округа  

	 Цели и задачи МЦП
	Целью МЦП является  создание условий для повышения доступности  качественного образования, соответствующего  требованиям инновационного развития экономики
Задачи: 

- создание современных  условий  обучения в образовательных  учреждениях;

- осуществление   муниципальной  поддержки   педагогических  работников, одаренных   детей и талантливой молодежи;                                  
 - совершенствование системы воспитания в образовательном процессе;  
- развитие форм общественного участия в управлении      образованием.   

	Важнейшие  целевые индикаторы и показатели
	 - количество обучающихся в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям к условиям образовательного процесса (в процентах);

   - количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии  с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования (в процентах);
- количество  общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя  в каждом учебном кабинете, в котором организуются  учебные занятия обучающихся 5-11 классов (в процентах);
  - количество аккредитованных  муниципальных образовательных  учреждений (в процентах);
- средняя наполняемость классов  в муниципальных общеобразовательных учреждениях (человек);
 -     количество  учащихся средних  общеобразовательных школ в среднем на 1 компьютер (человек)

  - количество уроков, пропущенных обучающимися  общеобразовательных  учреждений по болезни за учебный год  в среднем  на  одного ученика (уроков);

 -  количество общеобразовательных учреждений и  учреждений  дополнительного образования, имеющих сформированные  воспитательные системы (в процентах);

 - количество  обучающихся  9-11 классов общеобразовательных учреждений, участвующих в третьем (областном) этапе Всероссийской  олимпиады   школьников  по общеобразовательным предметам, от общего количества  обучающихся  9-11 классов общеобразовательных учреждений (в процентах);

- количество образовательных учреждений, имеющих орган  самоуправления, реализующий  государственно-общественный характер  управления (в процентах);

- количество педагогических работников  общеобразовательных учреждений, имеющих  высшую квалификационную категорию (в процентах);

 -  количество  педагогических работников  в возрасте до 30 лет,  работающих  в муниципальных  общеобразовательных учреждениях,  специальных (коррекционных)  образовательных учреждениях для  обучающихся, воспитанников  с отклонениями в развитии,  дошкольных образовательных учреждениях,  образовательных учреждениях дополнительного образования детей (в процентах).    

	Сроки и этапы  реализации  МЦП
	2011-2013 годы

	Перечень  программных мероприятий
	  -   создание  современных условий  в образовательных учреждениях;
- обновление материально-технической базы  образовательных учреждений;
- информатизация  системы образования;
- совершенствование системы воспитания в                                     образовательном процессе;  
 -муниципальная поддержка                                    педагогических  работников;

- муниципальная поддержка  одаренных детей и                                       талантливой молодежи;

- формирование здоровьесберегающих  и безопасных  условий  организации образовательного процесса;
- общественное продвижение национального проекта «Образование»

	Объем и источники  финансирования  МЦП
	2011 год  - местный бюджет – 870,0   тыс.рублей,         

                   внебюджетные средства - 130,0 тыс.рублей;

2012 год  - местный бюджет - 1731,0   тыс.рублей,         

                   внебюджетные средства - 130,0 тыс.рублей;

2013 год  - местный бюджет - 1149,8  тыс.рублей,         

                   внебюджетные средства - 130,0 тыс.рублей;

Итого:       местный бюджет - 3750,8 тыс.рублей,         

                   внебюджетные средства - 390,0 тыс.рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации  МЦП и показатели  социально-экономической эффективности
	- увеличить  количество обучающихся в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям к условиям образовательного процесса (51





























































































































%);

 - увеличить  количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии  с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования (33%);

- увеличить количество  общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя  в каждом учебном кабинете, в котором организуются  учебные занятия обучающихся 5-11 классов (38%)
 -  сохранить  количество аккредитованных  муниципальных образовательных  учреждений (100%);
- увеличить  среднюю наполняемость классов  в муниципальных общеобразовательных учреждениях 25 человек);
 -    сохранить  количество  учащихся средних  общеобразовательных школ в среднем на 1 компьютер (14 учащихся);

   - уменьшить  количество уроков, пропущенных обучающимися  общеобразовательных  учреждений по болезни за учебный год  в среднем  на  одного ученика (35,2 урока);

 - сохранить   количество общеобразовательных учреждений и  учреждений  дополнительного образования, имеющих сформированные  воспитательные системы (100%);

- увеличить   количество  обучающихся  9-11 классов общеобразовательных учреждений, участвующих в третьем (областном) этапе Всероссийской  олимпиады   школьников  по общеобразовательным предметам, от общего количества  обучающихся  9-11 классов общеобразовательных учреждений (8%);

- увеличить количество образовательных учреждений, имеющих орган  самоуправления, реализующий  государственно-общественный характер  управления (80%);

 -  увеличить количество педагогических работников  общеобразовательных учреждений, имеющих  высшую квалификационную категорию (38%);

- увеличить   количество  педагогических работников  в возрасте до 30 лет,  работающих  в муниципальных  общеобразовательных учреждениях,  специальных (коррекционных)  образовательных учреждениях для  обучающихся, воспитанников  с отклонениями в развитии,  дошкольных образовательных учреждениях,  образовательных учреждениях дополнительного образования детей (14,7 %).


Начальник УМО                                                                     С.А.Виноградова

                    I.Содержание проблемы: 

            В рамках  муниципальной целевой программы по реализации национального проекта  «Образование»  на территории Чебаркульского городского округа на 2010 год  планировалось  создавать условия для 

повышения доступности  качественного  образования, соответствующего  требованиям инновационного развития экономики,  и решить следующие  задачи:

           - создание современных  условий  обучения в  образовательных  учреждениях;

           - осуществление   муниципальной поддержки   педагогических  работников, одаренных детей и талантливой молодежи, образовательных     

учреждений и создание условий для внедрения новых  моделей  организации, содержания и технологий образовательного процесса;

           - развитие информатизации  муниципальной системы образования;

           - совершенствование системы  воспитания в образовательном процессе;  

           - развитие форм общественного участия в управлении образованием.

       По итогам 2010 года удалось достигнуть следующие индикативные показатели: 

- сохранить 25% общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя в каждом учебном кабинете, в котором организуются учебные занятия обучающихся 5-11 классов   (обл. показатель -30,1 %);

- 100% муниципальных образовательных учреждений аккредитовано (обл. показатель – 99,9%);

-  100% общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей имеют сформированные воспитательные системы   (обл. показатель – 88,4%);

- 99 % детей 6-летнего возраста (на 01.01.2009 г.) охвачены дошкольным образованием (обл. показатель – 95,7%);

-  36 % педагогических работников общеобразовательных учреждений имеют высшую квалификационную категорию   (обл.показатель – 36,6 %);

- средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях составляет  22,9 человек (обл. показатель – 23,6);

- 14,4  учащихся средних общеобразовательных учреждений приходится в среднем на один компьютер   (обл.показатель – 12,6);

- 46 уроков     пропущено обучающимися общеобразовательных учреждений по болезни за учебный год в среднем на одного ученика (обл. показатель – 34);

- 7,1% обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений  участвовало в третьем (областном) этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам от общего количества обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений области   (обл. показатель – 9,1%);

-  38% образовательных учреждений имеют орган самоуправления, реализующий государственно-общественный характер управления   (обл. показатель – 75,8%);

- 13,1%  педагогических работников в возрасте до 30 лет работают в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в  развитии, дошкольных образовательных учреждениях, образовательных учреждениях дополнительного образования детей   (обл. показатель – 16,5 %).

              Вместе с тем  из-за  недостаточного финансирования не удалось 

 -  обеспечить  планируемым    39





























































































































%  учащихся  обучение  в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям к условиям образовательного процесса; 

 - увеличить  количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии  с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования до 38%.

В рамках реализации национального проекта продолжилась деятельность по поддержке лидеров образования – 1 педагог школы № 4  получил  поддержку из средств федерального бюджета;  1   учитель из школы № 1  -  денежное поощрение из средств областного бюджета; 10 педагогов  общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования получили муниципальные гранты; проведен городской  конкурс профессионального мастерства педагогов «Самый классный классный», финалистами которого стали классные руководители школ № 11,4,1.  Денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя выплачивалось  191 педагогическому работнику образовательных учреждений города.
 В городе   развиваются   условия выявления и  поддержки одаренных детей и талантливой молодежи.  Система массовых мероприятий с обучающимися,  проведение олимпиад школьников по общеобразовательным предметам, поощрение  учащихся   способствовали  достижению высоких результатов на всероссийской  и областной  олимпиадах по общеобразовательным предметам (учащиеся школы № 1 стали  призерами Всероссийской олимпиады по ОБЖ, победителями и призерами областной олимпиады по экологии,   школы № 6  -  призерами областной олимпиады юных биологов). Кроме этого,  учащиеся школ города  активные участники различных проектов с использованием Интернет-технологий, дистанционных олимпиад, различных конкурсов и соревнований.  
Вместе с тем, продолжают сохраняться  проблемы в следующих сферах:

 - соответствие оснащенности учебно-материальной базы образовательных учреждений современным требованиям, предъявляемым к организации образовательного процесса и выполнению санитарных норм и правил;

 - кадрового обеспечения образовательных учреждений, повышения качества труда педагогического работника;

 -  реализации государственно-общественного характера управления образованием.

Решению актуальных задач модернизации системы образования и преодоления негативных факторов в образовании будут способствовать мероприятия настоящей Программы. 

          II. Цель  и задачи программы: 

          Целью МЦП является  создание условий для повышения доступности  качественного образования, соответствующего  требованиям инновационного развития экономики

          Задачи: 

          - создание современных  условий  обучения в  образовательных  учреждениях;

          - осуществление   муниципальной  поддержки   педагогических  работников, одаренных     детей и талантливой молодежи;                                   

         - совершенствование системы  воспитания в образовательном процессе;  

         - развитие форм общественного участия в управлении      образованием.   

         III. Сроки и этапы  реализации  МЦП:       

                    2011-2013 годы
                          IV.Система программных мероприятий  и ресурсное обеспечение  МЦП   
	№
	Мероприятия
	 ОУ
	 Объем финансирования по годам, 

тыс.рублей
	Всего, тыс.рублей
	Источник  финасирования



	
	
	
	2011
	2012
	2013
	
	

	I. Развитие школьной инфраструктуры

	1.1
	Предоставление субсидий для создания современных требований  к содержанию  школьных  спортивных залов

спортивных площадок
	Школы  № 1, 7
	200,0
	520,0
450,0
	560,0
	1280,0
	Местный бюджет

	1.2
	Предоставление субсидий для создания современных требований  к содержанию  школьного  бассейна
	Школа № 7
	 
	150,0 
	
	150,0
	Местный бюджет

	
	Итого
	
	200,0
	1120,0
	560,0
	1430,0
	

	II. Обновление материально-технической  базы образовательных учреждений

	2.1
	 Предоставление субсидий на приобретение  оборудования для мастерских  в целях реализации программы образовательной  области «Технология» в образовательных учреждениях
	Школы № 1,2,4,6,7
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0
	Местный бюджет

	
	Итого
	
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0
	

	III. Информатизация   системы образования

	3.1.
	Предоставление субсидий на приобретение автоматизированных  рабочих мест учителя
	 ОУ
	 85,2
	500,0
	-
	585,2
	 Местный бюджет

	3.2
	Предоставление субсидий на приобретение лего-конструкторов
	ОУ
	50,0
	50,0
	50,0
	150,0
	 Местный бюджет

	3.2
	Предоставление субсидии на проведение  муниципального тура и участие в  региональном туре  международных состязаний по лего-конструированию среди школьных команд
	УМО, ММЦ, ОУ
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3
	Предоставление субсидий для сотрудничества  по организации  дистанционных  форм обучения  старшеклассников   с «Интернет-школой» г.Москва и ТУСУР г.Томск
	Школы № 1, 2,4,6,7
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Итого
	
	135,2
	550,0
	50,0
	735,2
	 Местный бюджет

	IV.  Совершенствование форм воспитания в образовательном процессе  

	4.1
	Предоставление субсидий на проведение конкурса  профессионального  мастерства   педагогов «Самый классный классный»
	 ОУ
	-
	26,2
	-
	26,2
	Местный бюджет

	
	Итого
	
	 -
	26,2
	-
	26,2
	Местный бюджет

	V.  Муниципальная поддержка педагогических  работников

	5.1.
	Предоставление субсидий на проведение  конкурсного отбора  и вручение муниципальных грантов   лучшим педагогическим работникам образовательных учреждений города, имеющим высокие  результаты в обучении и воспитании 
	ОУ  
	114,9  
	114,9  
	114,9  
	344,7
	Местный бюджет

	5.2
	Предоставление субсидий на проведение  конкурса  профессионального  мастерства педагогов «Учитель года»
	ОУ 
	  31,9
	-
	31,9
	63,8
	Местный бюджет

	5.3
	Предоставление субсидий на проведение  конкурса   молодых учителей «Педагогический дебют»
	 ОУ
	 -
	31,9
	-
	31,9
	Местный бюджет 

	5.4
	Предоставление субсидий на выплату ежемесячной надбавки  и единой материальной помощи к заработной плате молодым специалистам  ОУ
	ОУ
	223,0
	 223,0
	223,0
	669,0
	Местный бюджет 

	
	Итого
	
	 369,8
	369,8
	369,8
	1109,4
	Местный бюджет

	VI. Муниципальная поддержка одаренных  детей и талантливой молодежи

	 6.1
	Предоставление субсидий на проведение конкурсного отбора и вручение  стипендий    победителям и призерам городских, областных, всероссийских мероприятий (олимпиад, соревнований, конкурсов и др.)   
	ОУ  
	 15,0

130,0
	15,0

130,0
	20,0

130,0
	50,0

390,0
	Местный бюджет;

Внебюджетные средства

	6.2
	 Предоставление субсидий на проведение школьных и городских  предметных олимпиад  среди обучающихся общеобразовательных учреждений
	ОУ
	-
	
	
	
	-

	6.3
	Предоставление субсидий на проведение  городских массовых  мероприятий с обучающимися 
	ОУ
	-
	
	
	
	-

	6.4
	Предоставление субсидий для обеспечение участия  детей города  в областных,  всероссийских творческих конкурсах и предметных олимпиадах
	ОУ
	-
	
	
	
	-

	6.5.
	Предоставление субсидий на обобщение опыта работы  образовательных  учреждений с одаренными детьми
	ОУ
	-
	
	
	
	-

	6.6
	Предоставление субсидий на ведение  муниципального банка данных одаренных детей  и талантливой молодежи
	 УМО
	-
	
	
	
	-

	 
	Итого
	
	 15,0

130,0
	15,0

130,0
	20,0

130,0
	50,0

390,0
	Местный бюджет

Внебюджетные средства

	VII. Формирование  здоровьесберегающих и безопасных  условий  организации образовательного процесса

	7.1
	 Предоставление субсидий на приобретение  оборудования для  медицинских пунктов образовательных учреждений
	 ОУ
	50,0
	- 
	-
	50,0
	Местный бюджет

	7.2
	Предоставление субсидий на приобретение спортивного оборудования и инвентаря 
	ОУ
	-
	 -
	50,0
	50,0
	Местный бюджет

	
	Итого
	
	50,0
	-
	50,0
	100,0
	Местный бюджет

	VIII. Общественное  продвижение  национального проекта «Образование»

	8.1
	Предоставление субсидий на размещение информации  о ходе реализации  национального проекта «Образование» в городских СМИ
	УМО
	-
	
	
	
	-

	8.2
	Предоставление субсидий на обобщение и распространение опыта  работы образовательный  учреждений по  внедрению государственно-общественных форм управления образовательным  учреждением 
	УМО, ОУ
	-
	
	
	
	-

	
	Итого
	
	-
	
	
	
	-

	
	ВСЕГО
	
	 870,0
130,0
	2181,0
130,0
	1149,8
130,0
	3750,8
390,0
	Местный бюджет

Внебюджетные средства


  V. Управление реализацией МЦП:

Управление реализацией МЦП осуществляет  УМО Чебаркульского городского округа;  контроль  за ходом исполнения  Программы осуществляет  администрация МО «Чебаркульский городской округ» (первый заместитель главы города по социально-экономическому развитию,   отдел прогнозирования и муниципальной статистики).
Предусмотренные МЦП мероприятия  финансируются  поквартально за счет средств местного бюджета.

 Отдельные мероприятия  по разделу «Муниципальная поддержка                                    педагогических и руководящих работников»; осуществляются на условиях софинансирования  с областным бюджетом.

Руководители ОУ   несут ответственность за реализацию и рациональное использование выделенных денежных  средств.
       VII.Ожидаемые результаты:
         В ходе реализации МЦП ожидается  достичь следующих индикативных показателей: 

	№
	Индикативный показатель
	2010 

год
	2011

год
	2012 

год
	2013 год

	1
	Количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса:
	0
	 0
	39%
	51%

	2
	Количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования: 
	0
	 0
	33
	33

	3
	Количество  общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя  в каждом учебном кабинете, в котором организуются  учебные занятия обучающихся 5-11 классов 
	25%
	25%
	38%
	38%

	4
	Количество  аккредитованных муниципальных образовательных  учреждений
	100%
	100%
	100%
	100%

	5
	Количество учащихся средних общеобразовательных учреждений в среднем на один компьютер, чел
	14
	14
	14
	14

	6
	Количество уроков, пропущенных  обучающимися общеобразовательных учреждений по болезни за учебный год в среднем на  одного ученика
	45,5 уроков
	40 
уроков
	38,5 уроков
	35,2 урока

	7
	Количество общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, имеющих сформированные воспитательные системы, %
	100%
	100%
	100%
	100%

	8
	Количество  обучающихся  9-11 классов общеобразовательных учреждений, участвующих в третьем (областном) этапе Всероссийской  олимпиады   школьников  по общеобразовательным предметам, от общего количества  обучающихся  9-11 классов общеобразовательных учреждений, % 
	7,5%
	7,5%
	8%
	8%

	9
	Количество образовательных учреждений, имеющих орган управления, реализующий государственно-общественный характер управления, %
	35%
	46%
	58%
	80%

	10
	Количество педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию:
	36%
	36%
	37%
	38%

	11
	Количество  педагогических работников  в возрасте до 30 лет,  работающих  в муниципальных  общеобразовательных учреждениях,  специальных (коррекционных)  образовательных учреждениях для  обучающихся, воспитанников  с отклонениями в развитии,  дошкольных образовательных учреждениях,  образовательных учреждениях дополнительного образования детей, % 
	13%
	13,5 % 


	14,2%

	14,7%



В результате  реализации  МЦП  ожидается получить  следующие социально-экономические  эффекты: 

1. Улучшение социальной ориентации учащихся, развитие  их способностей.

2. Обновление и качественное совершенствование кадрового состава системы образования;

3. Повышение эффективности финансирования образования.

Начальник  УМО                                                                  С.А.Виноградова
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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЧЕБАРКУЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Челябинской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


«18» 05. 2011 г.  № 466

                         г. Чебаркуль

О внесении изменений в постановление

главы Чебаркульского городского округа 

от 16.11.2010г. № 1031 «Об утверждении

муниципальной целевой программы

реализации приоритетного проекта 

«Образование» на территории Чебаркульского 

городского округа на 2011-2013 годы»

В соответствии ч.1 ст.179 Бюджетного кодекса РФ, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.В постановление главы Чебаркульского городского округа от 16.11.2010г. № 1031 «Об утверждении муниципальной целевой программы реализации приоритетного проекта «Образование» на территории Чебаркульского городского округа на 2011-2013 годы» внести следующие изменения:

1.1. В разделе 6 «Муниципальная поддержка одаренных детей и талантливой молодежи», изменить объем финансирования в пункте 6.1 «Проведение конкурсного отбора и вручение стипендий победителям и призерам городских областных всероссийских мероприятий (олимпиад, соревнований, конкурсов и другое) с 15,0 тыс. руб. на 51,72 тыс. рублей.

1.2.Изменить объем финансирования в разделе 6 в пункте «Итого» с 15,0 тыс. рублей на 51,72 тыс. рублей.

1.3.Изменить объем финансирования в пункте «Всего» с 870,0 тыс. рублей на 906,72 тыс. рублей.

2.Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Чебаркульского городского округа в сети «Интернет»

3.Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы городского округа по социально-экономическому развитию (Гура В.В.).

Глава 

Чебаркульского городского округа                                                       А.В.Орлов

